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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL
INSTITUTO MEXICANO DE LA JUVENTUD, EN ADELANTE EL “IMJUVE", REPRESENTADO
POR GUILLERMO RAFAEL SANTIAGO RODRIGUEZ, DIRECTOR GENERAL; ASISTIDO POR
FIDEL KALAX RUIZ BURGUETE, DIRECTOR DE BIENESTAR Y ESTIMULOS A LA JUVENTUD
Y POR LUCERO AGUILAR PEREZ, EN SU CARACTER DE DIRECTORA DE ASUNTOS
JURIDICOS; POR LA OTRA PARTE, LA ASOCIACION NACIONAL DE ESTUDIANTES DE
INGENIERIA CIVIL, EN ADELANTE “ANEIC MX", REPRESENTADA POR SU PRESIDENTE EL

ANTECEDENTES

1. Con el objeto de definir e instrumentar una politica nacional que perm
plenamente a las y los jovenes de 12 a 29 afios de edad al desarrollo del pafs,

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ordenamientos legales y Tratad
Internacionales suscritos por el Estado Mexicano, se creé el “IMJUVE". JURIDICAMENTE

2. Con la finalidad de formular, promover, instrumentar y evaluar politicas publicas que den
atenciéon a la juventud con el fin de fomentar su desarrollo social, cultural, productivo, y/
educativo, politico y econémico para asi incorporarlos y hacerlos participes del desarrollo
integral del Estado, de conformidad con los ordenamientos juridicos federales y locales.

3. El Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 publicada en el Diario Oficial de la Federacion

como el :tivo mas importante de la actual V
e un pa 1% con bienestar”, que la poblacion de
México viva en un entorno de bienestar, por b qua ¢ rimina que los programas sectoriales {.A
estén orientados a dicho propésito.

administracion federal, la “Construccion

4. De conformidad con el articulo 3, fraccion | <l ia Lay del Instituto Mexicano de la Juventud
el “IMJUVE” tiene como objeto, entre otras, premover y fomentar las condiciones que
aseguren a la juventud un desarrollo pleno e integral, en condiciones de igualdad y no
discriminacion de conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, ordenamientos legales y Tratados Internacionales suscritos por el Estado

Mexicano

5. La Ingenieria Civil es una disciplina enfocada en el desarrollo social por medio de la
aplicacién de conocimientos tedrico-practicos para el planteamiento, desarrollo, ejecucion,
operacién y mantenimiento de proyectos de infraestructura que impulsen la calidad de vida
de la sociedad. Esto se logra por medio de la formacion de profesionistas desde sus
conocimientos basicos hasta su pensamiento critico para la capacidad de toma de decisiones

y desarrollo de proyectos que busquen cumplir este objetivo.

6. Con el objetivo de incorporar una formacion integral a la comunidad estudiantil de la
ingenieria civil y por medio de dos estudiantes, el 29 de abril de 1982 nace el proyecto de la
Asociacion Nacional de Estudiantes de Ingenieria Civil, la cual impulsa pl desarrollo integro
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_del estu_diante por medio de actividades, proyectos y eventos de cardcter nacional e
internacional por medio de alianzas estratégicas. Siendo de esta manera, una plataforma
para el estudiante en donde pueda aprender y poner en practica sus conocimientos, asi

como para las instituciones y organismos que contribuyan a la formacién de los futuros
profesionistas.

Por lo que, en el marco de sus objetivos, la “ANEIC MX" y el “IMJUVE” han decidido conjuntar
esfuerzos_par_a‘desa r_rolle_lr estrategias que beneficien a las y los jévenes de México en materia
de capacitacién y difusién de informacién y contenidos para apoyar el desarrollo de sus

habjlidades y capacidades, De esta manera, en cumplimiento de lo anterior, “LAS PARTES"
realizan las siguientes:

DECLARACIONES

JUVE" QUE:

SR '.’)/,f Wy Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica Federal, con
@p‘f:;;.;,;?'—:\\;;;ﬁperﬁﬁp lidad juridica y patrimonio propio, de conformidad con lo establecido en los articulos
Ycane d¥ kL ey del Instituto Mexicano de la Juventud y 1de su Estatuto Orgdnico, publicados en

F el 6 de enero y 1 de septiembre de 1999, respectivamente.

VALIDO
JUR(DicA2Pe conformidad con el Acuerdo por el que se agrupan las entidades paraestatales
denominadas Instituto Mexicano de la Juventud y Consejo Nacional para el Desarrollo y la
Inclusion de las Personas con Discapacidad, al sector coordinado por la Secretaria de
Desarrollo Social, publicado en el DOF el 29 de marzo de 2013, quedé agrupado al sector
coordinado por la Secretaria de Desarrollo Social.

Posteriormente, acorde a lo dispuesto por el Transitorio Décimo Quinto del Decreto por el
que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal, publicado en el DOF el 30 de noviembre de 2018, asi como
en la reforma publicada en el citado medio oficial de difusién el 23 de marzo de 2022,
carrespondia a la Secretaria de Bienestar.

Actualmente, en cumplimiento al “ACUERDO por el que se agrupa al Instituto Mexicano de
la Juventud, al sector coordinado por la Secretaria del Trabajo y Previsién Social”, publicado

/ en el DOF el 24 de agosto del 2022, quedd agrupado al sector coordinado por la Secretaria
del Trabajoy Previsidon Social, la cual asume las facultades y atribuciones que las disposiciones
aplicables |le otorgan, en su caracter de coordinadora del sector.

I.3. Para el cumplimiento de su objeto, conforme a los numerales 4, fraccion IV de la Ley del
Instituto Mexicano de la Juventud y 2, fraccién |1l de su Estatuto Organico, tendrd, entre otras,
las siguientes facultades, celebrar acuerdos y convenios de colaboracién con organizaciones
privadas y sociales, para el desarrollo de proyectos que beneficien a la juventud.

I.4. Guillermo Rafael Santiago Rodriguez, Director General, cuenta con facultades para
celebrar el presente Convenio, en términos de lo dispuesto por los articulos 22, fracciones | y
II; 59, fracciones | y XIV de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 7, fraccién II; 12,
fracciones | y XI de la Ley del Instituto Mexicano de la Juventud; 14, fraccion | y 15, fracciones |
y IX de su Estatuto Orgdnico; acreditando su personalidad con el nombramiento expedido el
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1 de diciembre del 2018, por el Lic. Andrés Manuel Lopez Obrador, Presidente de los Estados
Unidos Mexicanos.

1.5. Fidel Kalax Ruiz Burguete, Director de Bienestar y Estimulos a la Juventud, partici’pa enel
presente Convenio de Colaboracion, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 7,
fraccién 1l de la Ley del Instituto Mexicano de la Juventud; 14, fraccion IV de su Estatuto

Organico.

1.6. Lucero Aguilar Pérez, Directora de Asuntos Juridicos, cuenta con las facultades suficientes
para supervisar y validar el presente instrumento juridico, conforme a lo dispuesto por los
articulos 7, fraccion Ill de la Ley del Instituto Mexicano de la Juventud; 14, fraccion Wt
fracciones | y IX de su Estatuto Organico.

1.7. Sefiala como domicilio el ubicado en calle Serapio Rendén, nimero 76, colo
codigo postal 06470, demarcacién territorial Cuauhtémoc, Ciudad de México.

Il. DE LA “ANEIC MX"” QUE:

mediante escritura publica nimero 359 de 22 de noviembre de 1995, pasada ante lafg1486
licenciado Jorge Mendoza Alvarez, notario publica nimero 15, en la ciudad dgrYISICAMENTE
Michoacan de Ocampo.

I.2. Antonio Gonzédlez de la Torre, es presidente del XXXV del Comité Directivo Nacional
de la asociacidn, si como su representante loaal, lo cual acredita en términos de la escritura /
publica numero 11505 de 16 de junio de 2077, pasada ante la fe de la Doctora en Derecho
Columba Arias Solis, notaria publica nurn 2, en la ciudad de Morelia, Michocacan de
Ocampo. Cuenta con facultades necesarias 13 cribir el presente convenio y obligarse en

sus términos, manifestando que tales faoulis no 2 nhan sido limitadas, ni revocadas en (/
forma alguna. y

I1.3. Cuenta con Registro Federal de Contribzuyenios HEREI23AD6.

Il.4. Sefala como domicilio el ubicado en calle Rio Balsas, nUmero 400, colonia Del Valle,
municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, pudiendo establecer agencias, %v
delegaciones o despachos, asi como domicilios convencionales en cualquier lugar de la
Republica Mexicana o del extranjero, sin que esto signifique un cambio de su doemicilio social.

lIl. DE “LAS PARTES"” QUE:

lIl.1. Reconocen la necesidad de llevar a cabo esfuerzos conjuntos para el desarrollo y
fortalecimiento de las capacidades y habilidades de las y los estudiantes mexicanos de entre
18 y 29 anos de la carrera de Ingenieria Civil y afines.

1.2, Estan de acuerdo en establecer mecanismos agiles y eficaces para el cumplimiento del
presente Convenio de General de Colaboracién, comprometiéndose en este acto a
coordinarse y compartir responsabilidades en el ambito de sus respectivas competencias.
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111.3. Se reconocen mutuamente la personalidad juridica con que se ostentan y con la que
acuden a la celebracion del presente instrumento, manifestando su voluntad para su
suscripcién y sujetan su compromiso a la forma y términos que se establecen en las

siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA: OBIJETO. El| presente Convenio General de Colaboracién tiene por objeto
establecer los términos en que “LAS PARTES" llevaran a cabo acciones, en el ambito de su
respectiva competencia, para realizar actividades de promocién, difusién, capacitacion e
impulso para el desarrollo y fortalecimiento de las capacidades y habilidades de las y los
estudiantes mexicanos de entre 18 y 29 afos de la carrera de Ingenieria Civil y afines.

sTPsS

D0S
g s J"ﬁa

DA: COMPROMISOS DEL “LAS PARTES". Para lograr el objeto del presente Convenio
boracién desarrollaran diversas actividades, se mencionan de manera enunciativa
limitativa, de existir actividades diversas, serd necesario la autorizacién por escrito de
cuales formaran parte integral del presente instrumento juridico como plan de

. _\MELIDO  sitios web oficiales, redes sociales, entre otros, en los términos en que sea recibido; en caso
JURIDIC/MENGE requerir cambio de formato o contenido de algun material proporcionado, deberan
solicitarlo a través de los correos electrénicos institucionales respectivos, en un plazo no
mayor a cinco dias habiles de anticipacion a la fecha en que se pretenda realizar la
7%,, publicacién. Si pasado ese tiempo no tuviera respuesta de la otra parte, se entendera que

aquélla ha dado su autorizacion.

En caso de que compartan material y/o informacién entre ellas, reconoceran y publicaran
la titularidad de esta, es decir, indicaran gue dicha informacidn y/o material correspondera
Unica y exclusivamente a la parte que sea titular.

\3 b) Podran proporcionarse datos e informacién publica respecto de capacitaciones o del

‘ uso del material proporcionado entre ellas, para seguimiento; asi como de las acciones que

¥ad acuerden a través de los correos electrénicos institucionales respectivos, mismas que seran
/ parte integral del presente instrumento juridico.

c) Podran participar en eventos, talleres o ferias organizados de manera individual o

/ conjunta, acuerdo que se realizara por escrito y que se remitird mediante los correos

/ electrdnicos institucionales respectivos debiendo contener su forma de participacion, el
‘ cual serd parte integral del presente instrumento juridico.

d) “LAS PARTES", a través de los programas y actividades con los que cuentan, podran
coadyuvar en la busqueda de estrategias, acciones y vinculos para el desarrollo y
fortalecimiento de las capacidades y habilidades |la “poblacién objetivo”.

e) Llas demas necesarias para el adecuado cumplimiento del obJeto establecido en el
presente Convenio de Colaboracion.

j\\
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“LAS PARTES"” acuerdan gue las acciones que directa o indirectamente realicen en
cumplimiento del presente Convenio de Colaboracién no tendrén fines politico-electorales,
de lucro u otros distintos a los establecidos en el presente instrumento.

TERCERA: CONVENIOS ESPECIFICOS. Para concretar las actividades Y proyectos que estén
encaminados al cumplimiento del objeto de este Convenio General de Colaboracién, “LAS
PARTES" podran formalizar convenios especificos de colaboracién, en los cuales se describira

con precisién la informacién necesaria para su adecuada ejecucion; debiendo contener como
minimo, lo siguiente:

a) Descripcién detallada de las actividades a desarrollar;
b) Calendario de trabajoy vigencia;

c) Personas involucradas y mecanismos de coordinacién;
d) Lugar o através de que via se realizaran las actividades;

e) En su caso, especificar la previsién de recursos presupuestarios, incluyen(
de su distribucion, destino Y ministraciones;

f) Mecanismos de seguimientoy entrega de resultados; y
9) Ensu caso, los anexos con el detalle de las actividades, responsablesy r&

Las obligaciones que deriven de los Convenios Especificos se sujetardn estrictaR}e

normatividad, existencia y disponibilidad financiera, técnica, humana y, en

presupuestal y siempre dentro del &mbito de sus respectivas competencias.
JURIDICAMENTE

CUARTA: ENLACES RESPONSABLES. Para la realizacién del Objeto del presente Convenio

de Colaboracién “LAS PARTES” designan como enlaces responsables de su debido /

cumplimiento, asi como elaboracién, presentacién de reportes y comprobacién de
actividades a.

Juventud. .
Correo electronico. fruiz@imjuventud.gob mx
Teléfono: 5515001300 extension 1309

1. Por el “IMJUVE" a Fidel Kalax Ruiz Burguete, Director de Bienestar y Estimulos a la /

2. Por la “ANEIC MX" a Yair Alejandre Gallarzo Aguiirre, Vicepresidente del XXXVIII Comité
Directivo Nacional. %,A

“] AS PARTES"” podran intercambiar opiniones por escrito o en reunioneslde traba_jo para

verificar el cumplimiento de tiempos, objetivos, metas y calidad de las acciones objeto del

presente Convenio General de Colaboracion.

Los responsables de ejecucion del presente instrumento podran ser suplidos, en caso de ser

necesario, por la persona que designe cada uno, comunicando a la otra parte por escrito
' P . .. . .

dicha situacidén con al menos tres dias habiles de anticipacidon a que este hecho ocurra.

En caso, de que alguno de los responsables de ejecucion desocupe o sea removido del cargo
que act'ualmente desemperfia, “LAS PARTES"”, designardn a un nuevo respgnsable de
ejecucion en un plazo no mayor a quince dias habiles posteriores, designacién que se

n

. 2 e iy

ifi establecido en la Cladusula Décima Segunda del 2
notificara a la otra parte conforme a lo 2
presente instrumento. 8
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En caso de no realizar la designacién de un nuevo responsable en el plazo sefalado en el
parrafo inmediato anterior, la parte omisa asumira cualquier contingencia suscitada por la
falta de responsable de ejecucion.

QUINTA. RELACION LABORAL. “LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio de
Colaboracién no podra interpretarse de manera alguna como constitutivo de cualquier tipo
de asociacién o vinculo de caracter laboral entre “LAS PARTES", por lo que las relaciones
laborales, ya sean de naturaleza individual o colectiva, se mantendran en todos los casos
entre |a parte contratante y su respectivo personal, aun en los casos de los trabajos realizados
conjuntamente y que se lleven a cabo en el lugar o lugares donde se deba desarrollar el
objeto del presente Convenio de Colaboracién o con infraestructura de cualquiera de ellas.

{ngun supuesto podrd considerarse a la otra parte como patrén sustituto, solidario, ni

ﬁ;&@amb_co intermediario, con respecto a su personal. “LAS PARTES" se liberan de toda
4%+ *3r8sponkabilidad laboral, ya sea de naturaleza individual o colectiva, fiscal, de seguridad social,
\ Fj&“‘:ﬂ‘ trativa, penal y cualquier otra naturaleza juridica que al respecto pudiera existir.

o ‘1[- >

D
< SEXTA! CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA DE INFORMACION. “LAS PARTES” se

VALID umplimiento del mismo, de conformidad con lo dispuesto por el Titulo Cuarto, Informacioén

TunicicradelRgificada, Capitulo 11, De la Informacién Confidencial, de la Ley Federal de Transparencia y

cceso a la Informacién Puablica y Titulo Sexto, Informacién Clasificada, Capitulo Ill, De la
Informacién Confidencial, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pablica.

“LAS PARTES” se obligan a guardar confidencialidad respecto de la informacién,
documentacion, papeles de trabajo y demas datos a que tengan acceso con motivo del
presente Convenio de Colaboracién, en especial de las bases de datos a que puedan tener
acceso y a no utilizar dicha informacion confidencial para cualquier fin diverso de lo
establecido en este instrumento.

Asimismo, “LAS PARTES” se obligan a no divulgar, ni a utilizar en beneficio propio o de
terceros, la informacion a la que tendran acceso en virtud del presente Convenio de
Colaboracidn, asi como a guardar el secreto profesional.

SEPTIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL. “LAS PARTES" reconocen que los derechos de
propiedad intelectual, tales como patentes, secretos industriales, modelos de utilidad,
derechos de autor o cualquier otro que pudieran surgir con motivo de las actividades
desarrolladas y derivadas del presente instrumento corresponderan en exclusiva a cada una
de “LAS PARTES" que sea su titular, conforme a las disposiciones de la Ley Federal del
Derecho de Autor y la Ley Federal de Proteccidn a la Propiedad Industrial.

Asimismo, “LAS PARTES" reconocen que son propietarias de la informacién que podra ser
utilizada para la ejecucién de las actividades objeto del presente Convenio de Colaboracién.
Dicha informacién es y seguira siendo propiedad Unica y exclusiva de la parte a la que le
pertenece, por lo que ningun derecho o interés sobre la propiedad de esta se le trasfiere a la
contraparte con motivo de este instrumento, sélo el derecho a usarla en la forma y términos

&, Sean hatae!l, € P D6AT70, Alcaldia Cuauhtémac, COIMX
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establecidos en este documento, por lo que “LAS PARTES” se obligan a no contravenir la
titularidad de los derechos de la contraparte sobre dicha informacién.

“LAS PARTES” estdn de acuerdo en que cada una de ellas conservara la propiedad
intelectual de todos los derechos sobre los conocimientos previos con los que cuentan, se
encuentren registrados, patentados o no y que se utilicen en la ejecucién del objeto de este
instrumento, por lo gue el presente Convenio de Colaboracién no constituye ninguna
facultad a la contraparte sobre estos derechos.

Queda expresamente entendido que “LAS PARTES" podran utilizar los resultados obtenidos
de las actividades contenidas en el presente instrumento en sus funciones sustantivas,

\\
pretenda realizar la publicacién, si transcurre el plazo sefialado y no se obtien rq}sp{be tader\‘vl

la otra parte, se entendera que aquella ha sido autorizada. 'js;_.y [\.. »-‘gv

\ Yo, ERE
OCTAVA. VIGENCIA. “LAS PARTES" convienen gue el presente instrumento tend\ avGenoiP
de dos afios, mismos que se contaran a partir de la fecha de su firma, pudiento
prorrogado previa peticiéon por escrito de cualguiera de ellas con quince dias habﬂe%'-ﬂ%o
anticipacién a la terminacién de la vigencia v ia signatura del convenio medifical
correspondiente.

NOVENA. TERMINACION ANTICI®ADA. [! piesente Convenio General de Colaboracién
podra darse por terminado anticipadaments 2 su vigencia sin necesidad de resolucion
judicial o administrativa por mutuc acu 5 PARTES” o cuando una de ellas,
comunique por escrito a la otra, su de » darlo por terminado con quince dias habiles de
anticipacion a la fecha en que surtira efectos {a terminacion,

o de ¥

Sin embargo, las actividades derivadas del prezente instrumento juridico que se encuentren
en curso al surtir efectos la terminacion anticipada continuaran hasta su total conclusién,
salvo acuerdo en contrario de “LAS PARTES" para lo cual debera llevarse a cabo la
conciliacién de actividades y la formalizacién del convenio modificatorio correspondiente.

DECIMA. MODIFICACIONES. El presente Convenio de Colaboracién podra ser modificado o
adicionado durante su vigencia por acuerdo entre “LAS PARTES" mediante la firma del
Convenio Modificatorio correspondiente.

DECIMA PRIMERA. AVISOS, COMUNICACIONES Y/O NOTIFICACIONES. Todos los avisos,
comunicaciones y/o notificaciones que deban realizarse entre “LAS PARTES”, en
cumplimiento al objeto del presente Convenio de Colaboracidn, se llevaran a cabo por escrito
con acuse de recibo, dirigido los enlaces responsables a que se refiere la clausula Quinta y en
los domicilios sefalados en el apartado de declaraciones. En caso de que cualquiera cambie
de domicilio durante la vigencia del presente instrumento juridico, debera de notificarlo por
escrito, dentro de los 10 (diez) dias habiles siguientes, de no ser asi, cualquier aviso,
comunicacién y/o notificacién realizada en los domicilios sehalados en el apartado de
declaraciones del presente Convenio, sera considerada como efectivamente realizada.
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DECIMA SEGUNDA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. “LAS PARTES"” no tendran
responsabilidad legal alguna por cualquier retraso o incumplimiento en su ejecucion que
resulte de manera directa o indirecta de caso fortuito o fuerza mayor, particularmente
derivado de aspectos administrativas, en el entendido que una vez superados dichos eventos
o circunstancias, se reanudaran las actividades en la forma y términos que previamente
determinen.

ECIMA TERCERA. OBLIGACIONES DE “LAS PARTES” POSTERIORES A LA VIGENCIA,

/gt la informacion, materiales y/o documentos, al titular de los derechos en los términos
jonados, con el soporte documental que acredite su utilizacién, recabando ¢l acuse

egiho correspondiente.

\"-f/
<, .
Wmuar la observancia estricta de las obligaciones de Confidencialidad y Propiedad

— Ihtelectual determinadas en el presente Convenio de Colaboracion.
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“'DECIMA CUARTA. ANTICORRUPCION. “LAS PARTES” deberan cumplir con la legislacién

vigente en materia anticorrupcion.

DECIMA QUINTA. EXCLUSION DE REPRESENTACION LLEGAL. En ningln caso y por ningun

otivo se entendera que el “IMJUVE" representa a la “ANEIC MX” o éste a aquél en los
diversos actos juridicos en los que en forma individual participe cada uno con motivo de sus
fines, funciones u objeto social.

DECIMA SEXTA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” manifiestan que el
presente Convenio General de Colaboracion es producto de su buena fe, por lo que realizaran
todas las acciones posibles para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna
discrepancia sobre su interpretacién o cumplimiento, ésta sera resuelta por la “ANEIC MX" y
el “IMJUVE", previa consulta.

Leido el presente Convenio de Colaboracién y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y
alcances de cada una de sus declaraciones y clausulas, e indicando que en su celebracién no
existe dolo, mala fe o cualquier otro motivo que vicie su consentimiento, lo firman de
conformidad por cuadriplicado, en la Ciudad de México, a 26 de febrero de dos mil veintitrés.

POR EL “IMJUVE" POR LA “ANEIC MX"

o "l o
Guillermo Rafael Santiago Rodriguez Ing. Antonio Gonzalez de la Torre ®
Director Gerjeral Presidente del XXXVIIl Comité g
Directivo Nacional E‘
- 2023
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Instituto Mexicano de la Juventud

RESPONSABLES DE EJECUCION

POR EL “IMJUVE" POR LA “ANEIC MX"

1 el

Fidel Kalax Ruiz Burguete
Director de Bienestar y Estimulos
a la Juventud

=~ Yair Alejandro Gallarzo Aguirre
Vicepresidente del XXXVIII
Comité Directivo Nacional

VALIDO Juny)mm
i

POR EL

VALIDO

JURIMICAMENTE

Esta dltima foja le anteceden las firmas del Convenio General de Colaboracion IMJUVE/DBEJ/O01/ANEIC MX/2023,
celebrado entre el “IMIUVE" y la “ANEIC MX", signado en la Ciudad de México, a 26 de febrero del dos mil veintitrést
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